SECRETARIA GENERAL - DIVISION ADMINISTRATIVA

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA SNS 26 DE 2005
GAPACITACION EN LOS PAQIUETES INFORMATICOS DE MICROSOFT, WORD, EXCEL Y POWER PDINT, EN LOS NIVELES INTERMEDIO Y AVANZADO
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD Y CAPACITACION PARA LOS INGENIEROS DE SISTEMAS DE LA
ENTIDAD EN ADMINISTRACION Y SEGURIDAD DE UNA RED DE MICROSOFT WINDOWS SERVER 2003,
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