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Respetado doctor Tamayo:

En atencion a su comunicacion, relacionada con las observaciones a la Convocatoria Pablica No. 007
de 2006, me permito informarle lo siguiente:

PREGUNTA:

1. Teniendo en consideracion que segln el punto 1.12, estamos dentro del plazo para solicitar, por
escrito o por via electrénica, las Aclaraciones a los términos de referencia, por lo cual consideramos
se deben hacer las siguientes observaciones:

Al punto 1.15 (CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA), solicitar la siguiente adicion (resalto
en rojo), a fin garantizar el cumplimiento del principio de seleccion objetiva de oferente:

- En el literal b, “Cuando no se anexen los documentos objeto de las evaluaciones o no se presenten
las aclaraciones solicitadas por LA SUPERINTENDENCIA, necesarios para la comparacion objetiva
de propuestas, dentro del término establecido para el efecto.

- En el literal f. “Cuando no cumpla con los documentos, descripcion, requerimientos minimos de
contenido técnico, necesarios para la comparacion objetiva de propuestas, exigidos en los términos
de referencia.”

RESPUESTA:

Al respecto, se tiene que conforme al inciso 20, numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, "La
ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente,
no necesarios para la comparacién de propuestas, no servira de titulo suficiente para el rechazo de
los ofrecimientos hechos".
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Por lo tanto, debe entenderse que si bien es cierto que los términos de referencia son un instrumento
valioso para la interpretacion y solucién de controversias surgidas durante y con posterioridad -al
proceso de seleccion, habida consideracion de la imposibilidad de que la administracion prevea todo
con absoluta exactitud, siempre debera acudirse a las disposiciones y principios establecidos en la
Ley, razén por la cual se hace innecesario adicionar los literales precitados, cuando no deviene de
ellos ni ambigliedad ni contradiccién con la misma.

PREGUNTA:
2. Al punto 3.3 (VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA),

« DOCUMENTOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

El oferente debera presentar los siguientes documentos en forma legible:

« Balance General a 31 de diciembre de 20045, firmado por el representante legal, contador pablico y,
si la ley lo exige, por el revisor fiscal.

« Estado de Resultados a 31 de diciembre de 20045, firmado por el representante legal, contador
publico, y sila ley lo exige por el revisor fiscal.

« Notas a los estados financieros.

« Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, del
contador y del revisor fiscal que hayan suscrito los estados financieros aportados.

RESPUESTA:
No aplica.
PREGUNTA:

3. Al punto 3.4.1 (EVALUACION DE LA EXPERIENCIA) en el cuadro de salarios minimos

SALARIO MINIMO MENSUAL ANO
$260.1600.00 2000
$286.4000.00 2001
RESPUESTA:

No aplica.

PREGUNTA:

4. Por ultimo i pag los términos difiere el porcentaje minimo solicitado

SECRETARIO GENERAL

Copia: N
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