
 
 

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

No. PROPONENTE VERIFICACIÓN DE LA 
CAPACIDAD JURIDICA

VERIFICACIÓN DE 
REQUERIMIENTOS 
MINIMOS 

VERIFICACIÓN DE LA 
CAPACIDAD 
FINANCIERA 

EVALUACIÓN 
TÉCNICA 30 PUNTOS 

EVALUACIÓN DE LA 
EXPERIENCIA 30 
PUNTOS 

EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 40 
PUNTOS

TOTAL                           
100  PUNTOS   

APOYO A LA 
INDUSTRIA NAL 10% PUNTAJE TOTAL 

1 ICONTEC SI  CUMPLE SI  CUMPLE SI  CUMPLE 18,9 0 34,16 53,06 5,31 58,37

2 ASTEQ LTDA. SI  CUMPLE SI  CUMPLE SI  CUMPLE 26,1 5 39,76 70,86 7,09 77,95

2 SGS COLOMBIA S.A. SI  CUMPLE SI  CUMPLE SI  CUMPLE 19,2 20 40,0 79,20 7,92 87,12

SECRETARIA GENERAL - DIVISIÓN ADMINISTRATIVA

CAPACITAR A LOS FUNCIONARIOS DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA LEY 872 DE 2003 " POR LA CUAL SE CREA EL
SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD EN LA RAMA EJECUTIVA DEL PODER PÚBLICO Y EN OTRAS ENTIDADES PRESTADORAS DE SERVICIOS" Y SU DECRETO REGLAMENTARIO 4110 DE
2004, QUE ADOPTÓ LA NORMA TÉCNICA D ECALIDAD DE LA GESTIÓN PÚBLICA NTCGP 1000:2004 Y LA NORMA ISO 9000:2000, PARA DESARROLLAR LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS
DE LOS FUNCIONARIOS EN EL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD  Y EN PLANEACIÓN  Y REALIZACIÓN  DE AUDITORIAS INTERNAS DE CALIDAD 

CUADRO RESUMEN DE EVALUACION DE LA CONVOCATORIA  PUBLICA SNS36 DE 2005

 


